Tumačenje broj 15/23 od 9. veljače 2023.g.
Člankom 32. Kolektivnog ugovora propisano je: Radnik za vrijeme stručnog ili općeg školovanja, osposobljavanja ili usavršavanja za vlastite potrebe ima pravo na plaćeni dopust u sljedećim slučajevima: - za svaki ispit po predmetu 1 dan i -za završni rad 2 dana.
Radnik može pravo na plaćeni dopust po osnovi izlaska na ispit po pojedinom predmetu te po osnovi izlaska na obranu završnog rada koristiti samo jednom. Izlazak na kolokvij se ne smatra izlaskom na ispit po predmetu, niti radnik po osnovu istog ostvaruje pravo na plaćeni dopust.

