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Člankom 72. Kolektivnog ugovora propisano je: Radnik ima svake dvije godine pravo na sistematski pregled, u pravilu prema mjestu rada. Sistematski pregledi provode se s ciljem zaštite zdravlja te se nalazi i uvjerenja dobivena tim pregledom ne mogu koristiti u svrhu provjere i utvrđivanja radne sposobnosti radnika. Svaki dječji samostalno organizira sistematske preglede za svoje radnike.

